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Determinazione n.61 RI del 09.09.2024

Reg.Gen. n.9 34 del ©F. 09 014,

AREA FINANZIARIA/TRIBUTI/PERSONALE

IL RESPONSABILE

SETTORE FINANZIARIO, TRIBUTI E PERSONALE

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER IDONEI
IN GRADUATORIE DI CONCORSI PUBBLICI ESPLETATI DA ALTRE PUBBLICHE
AMMINISTRAZIONI PER LA COPERTURA DI N. 1 (UNO) POSTO A TEMPO PART-
TIME 18H INDETERMINATO DI “ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO” — AREA DEGLI
ISTRUTTORI (EX CATEGORIA C) DI CUI AL VIGENTE C.C.N.L. DEL COMPARTO
FUNZIONI LOCALI - AVVIO PROCEDURA.

Visto il D. Lgs. n. 267/2000, come modificato ed integrato dal d.Lgs. n. 126/2014, e in particolare gli articoli
183, comma 5 ¢ 184;

Visto il D. Lgs. n. 118/2011 e in particolare i punti 6 e 9.1 del principio contabile applicato della contabilita
finanziaria (all. 4/2);

Visto il vigente Regolamento di Contabilita;

Visto il Decreto Sindacale n. 9 del 14/07/2022, con il quale il sottoscritto & stato nominato Responsabile
della "Area Finanziaria e Tributi";

Vista la Delibera del Consiglio Comunale n. 13 del 17/04/2024, dichiarata immediatamente eseguibile, con
la quale si € stabilito di approvare il Bilancio di Previsione 2024/2026 con i relativi allegati;



Premesso che:

— con Deliberazione n. 57 del 03.09.2024 la Giunta Comunale ha approvato il PIAO (Piano
Integrato di Attivita ed Organizzazione) 2024/2026, contenente, nella Sezione 3 “Otrganizzazione e
Capitale Umano”, il Piano Triennale del Fabbisogno di Personale 2024/2026 che, con precipuo
tiferimento all’anno 2024, prevede I'assunzione, tra gli altri, di n. 1 (uno) posto a tempo part-time
18h indeterminato di “istruttore amministrativo” — area degli istruttori (ex categoria C) di cui al
vigente c.c.n.l. del comparto funzioni locali mediante “Scorrimento graduatorie ovvero concorso pubblico”;

— con nota prot. n.8767 del 03.09.2024 ¢ stata inoltrata al Dipartimento della funzione pubblica della
Presidenza del Consiglio dei Ministri ed alle strutture regionali e provinciali di cui al decreto
legislativo 23 dicembre 1997, n. 469 la comunicazione ex art. 34 bis D. Lgs. 165/2001;

Ritenuto, nelle more del procedimento di cui all’art. 34 bis, disporre l'avvio della procedura per
attingere alle graduatorie di concorsi pubblici approvate da altti Enti pet I'assunzione di n. 1 (uno)
posto a tempo part-time 18h indeterminato di “istruttore amministrativo” — area degli istruttori (ex

categoria C);

Precisato, per quanto sopra, che, la procedura di reclutamento di cui all’oggetto resta subordinata
all’esito negativo del procedimento di cui all’art. 34 bis del D.lgs. 165/2001, sicché, nel caso in cui il
posto messo a concorso dovesse essere coperto ex art. 34 bis, il presente reclutamento mediante
utilizzo di proprie graduatorie s’intendera revocato, senza alcuna pretesa da parte dei di qualsivoglia

natura nei confronti del Comune di San Ferdinando;

Visto, il Regolamento per l'utilizzo di graduatorie di concorsi pubblici approvate da altri Enti, approvato con
Deliberazione della Giunta Comunale n. 56 del 03.09.2024;

Visto lo schema di avviso (allegato A) accluso al presente atto quale parte integrante e sostanziale;

Dato atto che il Comune di San Ferdinando rispetta la normativa sulle assunzioni obbligatotie L. 12
marzo 1999, n. 68 Nomze per il diritto al lavoro dei disabils;

Visti:

— i D. Lgs. 165/2001 contenente le “Nomme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendense delle
amministrazioni pubbliche”;

— 1 D. Lgs. 267/2000 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli Enti locals”’;

— il Reegolamento per ['utilizzo di graduatorie di consorsi pubblici approvate da altri Enti, approvato con deliberazione
della Giunta Comunale n. 56 del 03.09.2024;

— lalegge 241/1990 “Nuove norme sul procedimento ammiinistrativo”;

— 11 CCNL relativo al personale del Comparto Funzioni Locali sottoscritto in data 16.11.2022;

Accertata la regolarita e la correttezza dell'azione amministrativa, ai sensi dell’art. 147 bis del D.Lgs.
267/2000;

Ravvista, ai sensi dell’art. 107 de D. Lgs. 267/2000, la proptia competenza in ordine all’adozione del

presente atto;



DETERMINA

DI INDIRE procedura di reciutamento mediante utilizzo di graduatorie di concorsi pubblici espletati da altri
Enti per la copertura di n. 1 (uno) posto a tempo part-time 18h indeterminato di “istruttore amministrativo” — area
degli istruttori (ex categoria C) di cui al vigente c.c.n.l. del comparto funioni locali mediante scorrimento graduatorie;

DI APPROVARE, per leffetto, lo schema di avviso di selezione (allegato A) accluso al presente

atto quale parte integrante e sostanziale;

DI PRECISARE che la suddetta procedura di reclutamento resta subordinata all’esito negativo
della procedura di cui all’art. 34 bis del D.lgs. 165/2001, sicché, nel caso in cui il posto messo a
concorso dovesse essere coperto con tale procedura, il presente reclutamento si intendera tevocato,
senza alcuna pretesa da parte dei candidati di qualsivoglia natura nei confronti del Comune di San
Ferdinando;

DI STABILIRE che l'avviso di cui sopra sara pubblicato, per 20 giorni consecutivi, sul Portale
unico del reclutamento “inPA”, disponibile all’inditizzo internet https://www.inpa.gov.it, all’Albo pretorio
on line dell’Ente, sul sito istituzionale dell’Ente https://www.comune.sanferdinando.rc.it/it
(consultabile al medesimo inditizzo nella sezione “Amministrazione trasparente/Bandi di

concorso”);

DI ACCERTARE, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativo-contabile di cui
allarticolo 147-bis, comma 1, del d.Lgs. n. 267/2000, la regolariti tecnica del presente
provvedimento in ordine alla regolarita, legittimita e cotrettezza dell’azione amministrativa, il cui
parere favorevole ¢ reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del

Responsabile dell'Area Personale;

DI DARE ATTO, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’att. 147 bis, comma 1, del D.Lgs.
n. 267/2000 e dal regolamento comunale sui controlli interni, che il presente provvedimento
comporta riflessi sulla situazione economico finanziaria dell’ente e pertanto sara sottoposto al
controllo contabile da parte del Responsabile dell'Area “Finanze e Personale”, da rendetsi mediante
apposizione del visto di regolarita contabile allegato alla presente determinazione come patte

integrante e sostanziale;

DI DARE ATTO, altresi, che il presente provvedimento é rilevante ai fini della pubblicazione sulla
rete internet ai sensi del D. Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 per cui si dispone la pubblicazione degli atti e
dei dati in Amministrazione Traspatente;

I1 Responsabile Area Personale

F.to Dott. Vincenzo Macti



VISTO DI REGOLARITA CONTABILE

Il Responsabile del Servizio finanziario in ordine alla regolarita contabile del presente provvedimento, ai
sensi dell'articolo 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000 e del relativo Regolamento comunale sui
controlli interni, comportando lo stesso riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul
PAtrimMONIo dellENte, OSSEIVALO: ... .. .o e e e e

rilascia:
K PARERE FAVOREVOLE

[] PARERE NON, FAVOREVOLE, per le motivazioni sopra esposte;
Data 09/157 '2/0 & 9/ Il Responsabile del servizio finanziario

F.to Dott. Vincenzo Macri

ATTESTAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA DELLA SPESA

Si attesta, ai sensi dell'art. 153, comma 5, del D.Lgs. n. 267/2000, la copertura finanziaria della spesa in
relazione alle disponibilita effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione allo stato di
realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante I'assunzione dei seguenti impegni contabili,
regolarmente registrati ai sensi dell'art. 191, comma 1, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267:

Impegno Data Importo Intervento/Capitolo Esercizio

Data ...

I Responsabile del servizio finanziario

F.to Dott. Vincenzo Macri

Con l'attestazione della copertura finanziaria di cui sopra il presente provvedimento & esecutivo, ai sensi
dell'art. 151, comma 4, del d.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

PUBBLICAZIONE

La presente determinazione viene pubblicata all’Albo Pretorio informatico per giorni 15 consecutivi dal

Il Responsabile delle pubblicazioni

F.to Sig. Serafino Scrugli

IL PRESENTE ATTO E’ COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE.
Data 09.09.2024

Il Responsabile Area Personale

F.to Dott. Vincenzo Macti



